
107年度產業學院計畫徵選說明 

本計畫目的旨在培育視光人才，縮短視光學科畢業生面對就業前的準備與調適時間。課程安

排以門市營運、驗光技術、配鏡技術與隱形眼鏡技術等實務課程為主，課程內容與寶島光學

科技股份有限公司共同規劃，並邀請合作機構業師協同教學，橋接學術理論與實務應用，於

兩年期的課程及實習結束後配合寶島光學科技股份有限公司輔導學生至各分店就業，讓學生

畢業即就業，就業即上手。 

 

 綜合實習(門市)需選定寶島門市進行實習以完成課程，實習期間預計提供 20位學生每月 

3000 元實習津貼。結業後預計聘用 15 位學生給予正式員工之工作待遇，月薪預計

31000~35000元(含勞健保，須具備驗光人員證照)。 

 本課程授課時間不與原四五年級課程衝突，敬請踴躍報名參加。 

 

一、 課程規劃 

參與學分學程之學生在專四、專五之產業課程規劃著重於視光臨床實務技能養成訓練，

從行銷、管理、驗配至實習。課程包含: 視光行銷管理實務(3 學分)、驗光技術研討(3

學分)、配鏡技術研討(3 學分)、隱形眼鏡技術研討(3 學分)以及綜合實習(10 學分，30

學時，需選擇寶島門市實習)。 

 

課程名稱 課程綱要 授課學期 學分數 學時數 備註 

視光行銷管理

實務 

藉由了解視光產業行銷系統及

模式，將視光產業門市管理基

礎融會貫通到本課程，進而具

備視光產業行銷規劃之能力。 

四上 3 3 

 

驗光技術研討 
標準驗光步驟以及視光初始檢

查與臨床驗光實務經驗結合 
四上 3 3 

 

配鏡技術研討 

強化學生在配鏡技術上之能

力，並透過業師經驗之傳承，

學習特殊眼鏡製作方法。 

五下 3 3 

 

隱形眼鏡技術

研討 

強化學生在隱形眼鏡方面之職

場技能，了解目前業界最新的

產品與配戴技術，並具備衛教

之能力。 

五下 3 3 

 

綜合實習 
眼鏡門市內進行實務演練及操

作。 

四下或五

上 
10 30 

寶島門

市實習 

二、報名面試需知 

1. 書面審查資料(如附件) 

2. 面試時間 9/6(四)上午 9點於新生醫專視光科(幼保大樓三樓)舉行 

3. 評分標準:書審 50%，面試 50% (表達能力 15%、儀態舉止 15%、服裝儀容 20%) 

有任何問題，歡迎電洽視光學科 03-4117578 #700 (林恩頡老師、王炳勳老師) 


